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I. Fundamentación del plan de sexualidad, afectividad y género 

 

El Colegio Benjamín Vergara presenta su “Plan de Sexualidad, Afectividad y 

Género” a la comunidad educativa, para su implementación a partir del II semestre 

de 2019. El presente programa está configurado desde una mirada integral de 

nuestro PEI, especialmente en el sentido que “La educación franciscana se inserta 

en diversos contextos sociales y culturales, donde busca ser un aporte a la 

formación integral de la persona y la construcción de una sociedad más justa, 

solidaria, fraterna y participativa”. En este sentido, los valores integrados en 

nuestra misión, además de responder a la necesidad de entregar las herramientas 

necesarias para el desarrollo de nuestros estudiantes, contribuye a potenciar el rol 

de la Escuela como entidad de formación por excelencia, en el contexto de un 

mundo diverso y multicultural. 

 

La Corporación Hermanas Educadoras Misioneras Benjamín Vergara, al ser una 

Escuela perteneciente a la Congregación de las Hermanas Franciscanas del 

Sagrado Corazón de Jesús, promueve y apoya actividades de reflexión y de 

convivencia; una vida de valores cristianos, universales y humanos perdurables. 

 

1. Fundamentos antropológicos y sociológicos  

 

El horizonte cultural en el mundo contemporáneo adquiere las características del 

fenómeno de la globalización, del urbanismo, de las nuevas relaciones sociales y 

familiares, más la conformación de una nueva ética. Un mundo en donde la 

diversidad y el pluralismo cultural, étnico, político, económico, y religioso se han 

transformado en un espacio vital de encuentro, de convivencia, y de diálogo 

interreligioso, teniendo como base el mutuo respeto y el compromiso por construir 

una sociedad más justa y solidaria (Id y enseñad, 2009).  

 

La mirada de nuestra corporación frente a estos cambios considera al y la 

estudiante como potenciales agentes de restauración social, por lo que su 

formación en el plano afectivo y valórico integra la sexualidad como una 

característica esencial del ser humano, por esta razón formar en sexualidad, 
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afectividad y género supone varios desafíos; entre ellos, contar con las 

competencias necesarias para apoyar el desarrollo integral, en un marco de 

derechos humanos y la doctrina de la Iglesia, considerando diversas herramientas 

de comunicación e interrelación. 

 

De esta manera, desde su visión nuestro colegio tiene como propósito transmitir 

aprendizajes para la vida, apoyar a las familias a abordar este tema y, sobre todo, 

superar las resistencias personales y sociales que nos limitan a resguardar el 

efectivo amparo al derecho a recibir educación en sexualidad, afectividad y 

género. 

 

Considerando a cada persona como sujeto relacional, estamos invitados a 

desarrollar una visión inspirada en la espiritualidad franciscana. Desde esta 

perspectiva, la persona se revela como un núcleo de relaciones con la naturaleza, 

los seres humanos, con Dios y consigo misma. El ser humano actúa como único e 

irrepetible en su esencia y existencia. 

 

2. Dimensión formativa desde la Escuela Católica  

 

La educación como tal, debe ser una educación de calidad a la que tienen 

derecho, sin distinción, todas y todos los estudiantes, por eso es necesario insistir 

en el auténtico fin de toda escuela. Ella está llamada a transformarse, ante todo, 

en un lugar privilegiado de formación y promoción integral, mediante la asimilación 

sistemática y crítica de la cultura, cosa que logra mediante un encuentro vivo y 

vital con el patrimonio cultural (Vayan y enseñen, 2011).  

 

Bajo nuestra visión institucional, es un imperativo fortalecer la identidad y misión 

educativa franciscana respondiendo a los nuevos desafíos, a través del análisis de 

la realidad actual a la luz de la familia, pastoral educativa, clima institucional y 

gestión de calidad, dado que, en el plano de la formación afectiva y sexual, deben 

estar involucrados todos los actores de la comunidad educativa como promotores 

de nuestros valores. Nuestro colegio es un agente evangelizador, y formador de 

personas y familias comprometidas en la transformación del mundo de hoy, 
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entregando una educación integral, respetando la diversidad de personas según la 

concepción católica del hombre, del mundo y de la vida.  

 

3. Propuesta pedagógica de Jesús 

  

La pedagogía de Jesús, es el camino que hemos elegido para que la comunidad 

educativa acompañe a que las nuevas generaciones elaboren su proyecto de vida 

personal y comunitario. La Escuela Católica debe poner en práctica una 

pedagogía del encuentro, del discernimiento, del acompañamiento y del testimonio 

(Vayan y enseñen; 2011). Bajo esta pedagogía, nuestro colegio resalta los valores 

de la amistad, el respeto, la generosidad, la lealtad, la responsabilidad, la 

obediencia, el espíritu de superación, la sinceridad, la sencillez, el interés por 

aprender y la iniciativa personal. Adquiriendo, a la vez, respeto por los puntos de 

vista, los valores, y los comportamientos y estilos de vida de otros. 

 

4. Las actitudes de la comunidad educativa  

 

Esta nueva forma de afrontar el compromiso de la educación y la función de las 

escuelas católicas, para una nueva época, requiere la conversión de maestros, 

familias y comunidades educativas (Vayan y enseñen, 2011). 

 

Educadores, estudiantes y familias, comprometidos en el cultivo cotidiano de 

actitudes que estimulan el respeto mutuo, que generan espacios de encuentro, de 

diálogo y de valoración por cada uno, los que fortalecen y enriquecen la 

convivencia cotidiana. 
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La actitud positiva hacia la sexualidad, la empatía, la confianza y el respeto se 

relacionan con las competencias emocionales, en cuanto que favorecen la 

capacidad de mantener buenas relaciones con otras personas y promueven 

habilidades como la asertividad, la capacidad de resolución de conflictos, la 

comunicación positiva y la habilidad de trabajo en equipo, son algunas de las que 

intentamos trabajar desde nuestro colegio. 

 

II. Marco Legal 

 

1. Ley General de Educación 20.370/2009 

 

Artículo 2º La educación es el proceso de aprendizaje permanente, que abarca 

las distintas etapas de la vida de las personas y que tiene como 

finalidad alcanzar su desarrollo espiritual, ético, moral, afectivo, 

intelectual, artístico y físico, mediante la transmisión y el cultivo de 

valores, conocimientos y destrezas. Se enmarca en el respeto y 

valoración de los derechos humanos y de las libertades 

fundamentales, de la diversidad multicultural y de la paz, y de 

nuestra identidad nacional, capacitando a las personas para 

conducir su vida en forma plena, para convivir y participar en forma 

responsable, tolerante, solidaria, democrática y activa en la 

Estudiantes 
Educadores 

Familias

Actitud 
positiva 
hacia la 

sexualidad

Empatía

Confianza

Respeto
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comunidad, y para trabajar y contribuir al desarrollo del país. 

Artículo 29º La educación básica tendrá́ como objetivos generales, sin que esto 

implique que cada objetivo sea necesariamente una asignatura, que 

los educandos desarrollen los conocimientos, habilidades y actitudes 

que les permitan: 

1) En el ámbito personal y social: 

     a) Desarrollarse en los ámbitos moral, espiritual, intelectual, 

afectivo y físico de acuerdo a su edad. 

     b) Desarrollar una autoestima positiva y confianza en sí ́mismos. 

     c) Actuar de acuerdo con valores y normas de convivencia cívica, 

pacífica, conocer sus derechos y responsabilidades, y asumir 

compromisos consigo mismo y con los otros. 

     d) Reconocer y respetar la diversidad cultural, religiosa y étnica y 

las diferencias entre las personas, así ́ como la igualdad de 

derechos entre hombres y mujeres, y desarrollar capacidades de 

empatía con los otros. 

     e) Trabajar individualmente y en equipo, con esfuerzo, 

perseverancia, responsabilidad y tolerancia a la frustración. 

     f) Practicar actividad física adecuada a sus intereses y aptitudes. 

     g) Adquirir hábitos de higiene y cuidado del propio cuerpo y 

salud. 

 

La formación en sexualidad, afectividad y género es en virtud de la ley un ámbito 

integral, y existe un consenso en que el presente programa educativo responde a 

la necesidad de formar niños, niñas, adolescentes y jóvenes capaces de asumir 

responsablemente su sexualidad, desarrollando competencias de autocuidado, de 

respeto por sí mismos y por los demás, consolidando valores y actitudes positivas 

que les permitan incorporar esta dimensión en su desarrollo.  
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2. Bases Curriculares para la Educación Básica/2012 

 

De acuerdo a los preceptos, nuestra corporación adhiere especialmente a que: 

 

La educación debe ofrecer a todos los niños y jóvenes la posibilidad de 

desarrollarse como personas libres, con conciencia de su propia 

dignidad y como sujetos de derechos. Asimismo, tiene que contribuir a 

forjar en ellos el carácter moral regido por el amor, la solidaridad, la 

tolerancia, la verdad, la justicia, la belleza, el sentido de nacionalidad y 

el afán de trascendencia personal (Bases Curriculares; 2012). 

 

Habilidades  Son capacidades para realizar tareas y para solucionar problemas 

con precisión y adaptabilidad. Una habilidad puede desarrollarse en 

el ámbito intelectual, psicomotriz, afectivo y/o social. 

Conocimientos Corresponden a conceptos, redes de conceptos e información sobre 

hechos, procesos, procedimientos y operaciones. La definición 

contempla el conocimiento como información (sobre objetos, 

eventos, fenómenos, símbolos) y como comprensión; es decir, la 

información integrada en marcos explicativos e interpretativos 

mayores, que dan base para discernimiento y juicios.  

Actitudes  Son disposiciones aprendidas para responder, de un modo favorable 

o no favorable, frente a objetos, ideas o personas; incluyen 

componentes afectivos, cognitivos y valorativos que inclinan a las 

personas a determinados tipos de acciones.  

 

El presente programa se enmarca en las siguientes dimensiones del marco 

curricular. 

 

a. Dimisión física  

 

Integra el autocuidado y el cuidado mutuo, y la valoración y el respeto por el 

cuerpo, promoviendo la actividad física y hábitos de vida saludable.  
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Los objetivos de aprendizaje en esta dimensión son:  

- Favorecer el desarrollo físico personal y el autocuidado, en el contexto de 

la valoración de la vida y el propio cuerpo, mediante hábitos de higiene, 

prevención de riesgos y hábitos de vida saludable.  

- Practicar actividad física adecuada a sus intereses y aptitudes.  

 

b. Dimensión afectiva 

 

Apunta al crecimiento y el desarrollo personal de los estudiantes a través de la 

conformación de una identidad personal y del fortalecimiento de la autoestima y la 

autovalía, del desarrollo de la amistad y la valoración del rol de la familia y grupos 

de pertenencia, y de la reflexión sobre el sentido de sus acciones y de su vida.  

 

Los objetivos de aprendizaje en esta dimensión son:  

- Adquirir un sentido positivo ante la vida, una sana autoestima y confianza 

en sí ́ mismo, basada en el conocimiento personal, tanto de sus 

potencialidades como de sus limitaciones.  

- Comprender y apreciar la importancia que tienen las dimensiones afectiva, 

espiritual, ética y social, para un sano desarrollo sexual.  

 

c. Dimensión espiritual 

 

Esta dimensión promueve la reflexión sobre la existencia humana, su sentido, 

finitud y trascendencia, de manera que los estudiantes comiencen a buscar 

respuestas a las grandes preguntas que acompañan al ser humano.  

 

Los objetivos de aprendizaje en esta dimensión son:  

- Reconocer la finitud humana. 

- Reconocer y reflexionar sobre la dimensión trascendente y/o religiosa de 

la vida humana.  
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d. Dimensión moral 

 

Esta dimensión promueve el desarrollo moral, de manera que los estudiantes sean 

capaces de formular un juicio ético acerca de la realidad, situándose en ella como 

sujetos morales. Para estos efectos, contempla el conocimiento y la adhesión a los 

derechos humanos como criterios éticos fundamentales que orientan la conducta 

personal y social.  

 

Los objetivos de aprendizaje en esta dimensión son:  

- Ejercer de modo responsable grados crecientes de libertad y autonomía 

personal, de acuerdo a valores como la justicia, la verdad, la solidaridad y 

la honestidad, el respeto, el bien común y la generosidad.  

- Conocer, respetar y defender la igualdad de derechos esenciales de todas 

las personas, sin distinción de sexo, edad, condición física, etnia, religión o 

situación económica, y actuar en concordancia con el principio ético que 

reconoce que todos los “seres humanos nacen libres e iguales en dignidad 

y derechos y, dotados de razón y conciencia, deben comportarse 

fraternalmente los unos con los otros” (Declaración Universal de Derechos 

Humanos, Artículo 1º).  

 

En este contexto el Colegio Benjamín Vergara, se caracteriza por ser un agente 

evangelizador y formador de personas y familias comprometidas en la 

transformación del mundo de hoy, entregando una educación integral, respetando 

la diversidad de personas y promoviendo la educación integral de sus estudiantes 

según la concepción católica del hombre, del mundo y de la vida.  

 

3. Ley 20.609/2012. Establece medidas contra la discriminación 

  

Artículo 2º.- Definición de discriminación arbitraria. Para los efectos de esta ley, se 

entiende por discriminación arbitraria toda distinción, exclusión o restricción que 

carezca de justificación razonable, efectuada por agentes del Estado o 

particulares, y que cause privación, perturbación o amenaza en el ejercicio 

legítimo de los derechos fundamentales establecidos en la Constitución Política de 
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la República o en los tratados internacionales sobre derechos humanos ratificados 

por Chile y que se encuentren vigentes, en particular cuando se funden en motivos 

tales como la raza o etnia, la nacionalidad, la situación socioeconómica, el idioma, 

la ideología u opinión política, la religión o creencia, la sindicación o participación 

en organizaciones gremiales o la falta de ellas, el sexo, la orientación sexual, la 

identidad de género, el estado civil, la edad, la filiación, la apariencia personal y la 

enfermedad o discapacidad. Las categorías a que se refiere el inciso anterior no 

podrán invocarse, en ningún caso, para justificar, validar o exculpar situaciones o 

conductas contrarias a las leyes o al orden público. 

 

En este sentido, para nuestro colegio la diversidad en general y la diversidad 

sexual en particular, conllevan apertura sin prejuicio, la solidaridad y el buen trato 

frente a los estereotipos, y por supuesto, el respeto y la inclusión como principios 

rectores. Si declaramos la tolerancia en un programa que incorpore enfoque de 

género, se amplía la posibilidad de que las y los estudiantes adquieran una mirada 

inclusiva del ser humano y sus relaciones con sus iguales y con su entorno.  

 

4. Ley 21.120/2018. Reconoce y da protección al derecho a la identidad de 

género 

  

Esta ley tiene por objeto de regular los procedimientos, para acceder a la 

rectificación de la partida de nacimiento de una persona en lo relativo a su sexo y 

nombre, ante el órgano administrativo o judicial respectivo, cuando dicha partida 

no se corresponda o no sea congruente con su identidad de género. 

 

La ley define el derecho a la identidad de género y la rectificación de sexo y 

nombre registral, como aquella facultad de toda persona cuya identidad de género 

no coincida con su sexo y nombre registral, de solicitar la rectificación de éstos. 

Entendiéndose por identidad de género la convicción personal e interna de ser 

hombre o mujer, tal como la persona se percibe a sí misma, la cual puede 

corresponder o no con el sexo y nombre verificados en el acta de inscripción del 

nacimiento. 
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Lo dispuesto anteriormente, podrá o no involucrar la modificación de la apariencia 

o de la función corporal, a través de tratamientos médicos, quirúrgicos u otros 

análogos, siempre que sean libremente escogidos. 

 

Asimismo, señala que toda persona tiene derecho a ser reconocida e identificada 

conforme a su identidad de género, una vez realizada la rectificación, en los 

instrumentos públicos y privados que acrediten su identidad respecto del nombre y 

sexo. Las imágenes, fotografías, soportes digitales, datos informáticos o cualquier 

otro instrumento con los que las personas figuren en los registros oficiales, 

deberán ser coincidentes con dicha identidad.  

 

De igual manera, se definen las garantías y principios asociados al goce y ejercicio 

del derecho a la identidad de género (principio de la no patologización, principio de 

la no discriminación arbitraria, principio de la confidencialidad, principio de la 

dignidad en el trato, principio del interés superior del niño y principio de la 

autonomía progresiva). 

 

Además, indica que toda persona mayor de edad podrá, hasta por dos veces, y a 

través de los procedimientos que contempla esta ley, obtener la rectificación del 

sexo y nombre con que aparezca individualizada en su partida de nacimiento, para 

que sean coincidentes con su identidad de género. 

 

Nuestro colegio considera al igual que el Papa Francisco, que el respeto a la 

diversidad y la búsqueda de la unidad, no obstante, las diferencias, es el camino a 

la paz.  

 

Nos proponemos reflexionar sobre la diversidad dentro de la sociedad, sobre la 

riqueza que supone la aceptación de esta realidad. Nuestra comunidad educativa 

es, fue y será diversa, sin embargo, vive unida en San Francisco y su regla de 

vida, esto es, la vivencia del Evangelio. 
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III.  Marco conceptual  

 

Siguiendo las orientaciones que entrega el Ministerio de Educación, se definen los 

conceptos de: sexualidad, afectividad y género. 

 

1. Sexualidad  

 

Es una dimensión central del ser humano, presente a lo largo de su vida. Abarca 

el sexo, las identidades y los papeles de género, el erotismo, el placer, la 

intimidad, la reproducción y la orientación sexual; se vive y se expresa a través de 

pensamientos, fantasías, deseos, creencias, actitudes, valores, conductas, 

prácticas, roles y relaciones interpersonales. La sexualidad está influida por la 

interacción de factores biológicos, psicológicos, sociales, económicos, políticos, 

culturales, éticos, legales, históricos, religiosos y espirituales. Esta comprensión 

integradora de la sexualidad humana adquiere pleno sentido al plantearse 

conjuntamente con el desarrollo afectivo. 

 

2. Afectividad  

 

Es una dimensión del desarrollo humano, que se refiere a un conjunto de 

emociones, estados de ánimo y sentimientos que permean los actos de las 

personas, incidiendo en el pensamiento, la conducta y la forma de relacionarse 

con uno mismo y los demás. 

 

3. Género  

 

Es el conjunto de características sociales y culturales que diferencia a los hombres 

de las mujeres; es el conjunto de ideas, creencias y atribuciones que cada cultura 

ha construido acerca de las diferencias sexuales y que le ha asignado a hombres 

y mujeres según un momento histórico y cultural determinado. Esto es enseñado y 

transmitido fundamentalmente, por la familia, la Escuela y los medios de 

comunicación. Es a través de ellos y los valores que representan, que se define y 

reproduce lo masculino o femenino, lo que es de los hombres y lo que es de las 
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mujeres, los sentimientos, las formas de comportamiento que se atribuyen a los 

hombres o a las mujeres, lo que se espera que cada uno o una, según la 

diferencia biológica, hagamos en nuestra vida familiar, en el trabajo, con los 

amigos o con la pareja. 

 

Cada profesor jefe debe ejecutar el Plan de Sexualidad, Afectividad y Género, 

durante la clase de Orientación que corresponde a una hora pedagógica semanal, 

en la cual, se trabajaran temáticas relativas a las dimensiones formativas, 

potenciando el desarrollo integral de los estudiantes, de acuerdo a la misión que 

nos guía como corporación.  

 

Para esto se compromete el apoyo y acompañamiento al presente programa de su 

coordinadora de ciclo, encargada de pastoral y, por supuesto, de la Unidad 

Técnica y Pedagógica.  

 

El programa cuenta con dos énfasis: promocional y preventivo. Por un lado busca 

desarrollar en los y las estudiantes conocimientos, habilidades y actitudes que 

posibiliten su bienestar psicosocial; y por otra parte potencia el desarrollo de 

factores protectores que les permitan enfrentar situaciones de riesgo de manera 

efectiva. 

 

Se trabaja un total de cinco dimensiones claves, que abarcan el autoconocimiento, 

la expresión de sentimientos y emociones, las relaciones con otros, el desarrollo 

de un proyecto de vida y la inserción de la persona en la sociedad. Todas estas 

dimensiones son abordadas desde una cosmovisión franciscana del Sagrado 

Corazón de Jesús. 

 

Bajo una secuencia lógica y articulada, se busca que nuestras y nuestros 

estudiantes desarrollen progresivamente, año a año, aprendizajes de mayor 

complejidad que contribuyan a la generación de una identidad positiva, al 

fortalecimiento de habilidades comunicacionales y relacionales, y a la vivencia de 

valores y actitudes que, en su conjunto, los conviertan en personas que 

contribuyan activamente al logro de una sociedad mejor. 
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IV. Dimensiones formativas, valores y virtudes 

 

1. Autoconocimiento 

Alcanzar la madurez personal y el desarrollo intelectual, integrando 

autoconcepto y valoración positiva de sí mismo (autoimagen y autoestima). 

Valor franciscano: Responsabilidad. 

 

Primer ciclo Segundo ciclo 

Autonomía y autocontrol; 

confianza en sí mismo. 

 

Autovaloración positiva; autodescubrimiento, 

aceptación personal. 

 

 

2. Proyecto de vida 

Ser capaces de asumir el proceso académico como medio para descubrir las 

características personales y orientar una decisión vocacional que favorezca 

la autorrealización y la respuesta a las expectativas sociales. 

Valor franciscano: Libertad. 

 

Primer ciclo Segundo ciclo 

Cumplir con responsabilidades, crear 

hábitos; desempeño escolar exitoso. 

 

Responsabilidad; distribución del 

tiempo; el estudio como medio para 

alcanzar los sueños. 

 

3. Afectividad y sexualidad 

Lograr asumir y consolidar la identidad sexual, aprender a expresar 

sentimientos, crecer afectivamente y prepararse para la vida familiar. 

Valor franciscano: Amor. 

 

Primer ciclo Segundo ciclo 

Expresar emociones; autocuidado del 

cuerpo y espíritu. 

 

Expresión adecuada e inadecuada de 

sentimientos en distintos contextos; 

diversidad y respeto; pubertad. 
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4. Relaciones interpersonales 

Establecer y profundizar vínculos interpersonales originales y auténticos en la 

dinámica de la convivencia social. 

Valor franciscano: Lealtad. 

 

Primer ciclo Segundo ciclo 

Inserción escolar; integración al curso. 

 

 

Compañerismo; convivencia; 

habilidades sociales. 

 

 

5. Inserción social 

Conocer y valorar el entorno, a fin de descubrir un lugar personal en él para 

comprometerse como constructor y agente de cambio. 

Valor franciscano: Respeto. 

 

Primer ciclo Segundo ciclo 

Relaciones con el colegio y la familia; 

pertenencia a la comunidad escolar. 

 

Profesiones y oficios; compromiso con 

la naturaleza; derechos y deberes de 

los niños; liderazgo en el curso. 
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La virtud  

 

La virtud es un hábito que facilita a la persona a realizar el bien, y la entendemos 

como una disposición habitual y firme a hacer el bien. 

 

La siguiente tabla, presenta las virtudes que se desarrollarán a través del Plan de 

Sexualidad, Afectividad y Género. 

 

Honestidad Empatía Aceptación Alegría 

Asertividad Resiliencia Creatividad Humildad 

Valentía Excelencia Bien común Autenticidad 

Dominio de sí Justicia Sencillez Cooperación 

Capacidad de 

asombro 

Sinceridad Confianza Perseverancia 

Autonomía Dignidad Integridad Esfuerzo 

 

V. Malla curricular 

 

La estructura de la malla curricular conforme a cada nivel de enseñanza, se 

organiza de acuerdo a los siguientes elementos: Dimensión formativa; Objetivo 

general; Aprendizajes esperados; Valor y Virtud. 
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Pre Kínder Enseñanza Pre Básica 

DIMENSIÓN 

FORMATIVA 

OBJETIVO 

GENERAL 
APRENDIZAJES ESPERADOS VALOR VIRTUD 

AUTOCONOCIMIENTO 

Reconocer y valorar 

sus cualidades 

personales, a nivel 

físico y psicológico. 

1. 
Conocer en qué consistirá el Programa de 

Orientación. 
Responsabilidad 

 

Cooperación 

 

2. 
Entender que debemos valorarnos tal cual 

somos. 
Responsabilidad Empatía 

3. 

Reconocer características personales 

positivas asociadas a competencias 

concretas. 

Responsabilidad Aceptación 

4. 
Reconocer características físicas 

personales. 
Responsabilidad Humildad 

5. Evaluar lo aprendido durante esta unidad. Responsabilidad Dignidad 

PROYECTO DE VIDA 

Comprender el 

sentido de la 

responsabilidad. 

1. 
Comprender qué significa ser 

responsable. 
Libertad Sinceridad 

2. 

Reconocer la diferencia entre conductas 

responsables y conductas irresponsables 

en el contexto escolar. 

Libertad Justicia 
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3. 

Reconocer la diferencia entre conductas 

responsables y conductas irresponsables 

en el contexto familiar. 

Libertad Autonomía 

4. 

Identificar conductas responsables en los 

adultos significativos, tomándolos como 

modelo de aprendizaje. 

Libertad Esfuerzo 

5. 

Valorar el testimonio de personas que 

viven la responsabilidad de forma 

cotidiana. 

Libertad Perseverancia 

6. 
Poner en práctica la responsabilidad en 

una actividad concreta del aula. 
Libertad Autonomía 

AFECTIVIDAD Y 

SEXUALIDAD 

Identificar diversas 

formas de 

autocuidado 

corporal, así como 

las diversas 

emociones básicas 

y modos adecuados 

de expresarlas. 

1. 
Comprender que significa el valor de la 

Fortaleza. 
Amor Dominio de sí 

2. 

Comprender la importancia de cuidar 

nuestro cuerpo mediante diferentes 

hábitos de limpieza. 

Amor Integridad 

3. 

Reconocer hábitos de alimentación, 

deporte y descanso como formas 

adecuadas de cuidar el propio cuerpo. 

Amor Autenticidad 

4. Reconocer diferentes conductas de riesgo Amor Resiliencia 
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y el modo de evitarlas. 

5. 

Identificar y expresar emociones que 

forman parte de la vida cotidiana (tristeza 

y alegría). 

Amor Asertividad 

6. 

Identificar y expresar emociones que 

forman parte de la vida cotidiana (rabia y 

miedo). 

Amor Autenticidad 

RELACIONES 

INTERPERSONALES 

Adquirir y fortalecer 

habilidades sociales 

básicas para la 

incorporación al 

contexto escolar. 

1. 

Comprender el significado de la 

generosidad reconociendo cuando somos 

generosos con los demás. 

Lealtad Alegría 

2. 
Diferenciar conductas generosas de 

aquellas que expresen egoísmo. 
Lealtad Honestidad 

3. 

Reconocer buenos modales para 

ejercitarlos en distintas circunstancias 

sociales. 

Lealtad Excelencia 

4. 
Diferenciar los buenos de los malos 

modales en el propio comportamiento. 
Lealtad Resiliencia 

5. 

Comprender la importancia de saludar y 

escuchar al otro, como parte de los 

buenos modales. 

Lealtad Confianza 
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6. 

Reconocer el valor de la amistad a través 

del compartir alegremente como buenos 

compañeros. 

Lealtad 
Capacidad de 

asombro 

7. 

Comprender las diferencias entre 

compañeros, promoviendo una actitud de 

inclusión y no discriminación. 

Lealtad Sencillez 

INSERCIÓN SOCIAL 

 

Desarrollar una 

disposición de 

interés y respeto 

hacia el entorno 

más próximo. 

1. 
Reconocer la importancia de cuidar el 

medio ambiente. 
Respeto Integridad 

2. 
Reconocer conductas que contribuyen a 

cuidar el medio ambiente. 
Respeto Creatividad 

3. Comprender qué significa reciclar. Respeto Bien común 

4. Incentivar conductas de reciclaje. Respeto Bien común 

5. 
Participar en acciones para cuidar el 

medio ambiente. 
Respeto Esfuerzo 

6. Cuidar nuestra casa común. Respeto Valentía 
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Kínder Enseñanza Pre Básica 

DIMENSIÓN 

FORMATIVA 

OBJETIVO 

GENERAL 
APRENDIZAJES ESPERADOS VALOR VIRTUD 

AUTOCONOCIMIENTO 

Reconocer y valorar 

las cualidades 

personales, 

identificando 

virtudes y defectos. 

1. 
Conocer en qué consistirá el Programa de 

Orientación. 
Responsabilidad Cooperación 

2. 
Aprender a querernos y valorarnos tal cual 

somos, con nuestras virtudes y defectos. 
Responsabilidad Aceptación 

3. 

Reconocer características personales 

positivas y negativas asociadas a 

conductas cotidianas. 

Responsabilidad Esfuerzo 

4. 

Identificar aquellas características que 

suelen verse como negativas y 

reconocerlas como áreas que pueden ser 

objeto de autosuperación. 

Responsabilidad Perseverancia 

5. 
Evaluar lo aprendido en este mes, con 

respecto a los propios defectos y virtudes. 
Responsabilidad Autenticidad 

PROYECTO DE VIDA 

Entender cómo se 

puede vivir la 

responsabilidad 

1. 
Recordar acciones responsables que 

realizan personas de mi entorno cercano. 
Libertad 

Capacidad de 

asombro 

2. Reconocer la diferencia entre conductas Libertad Honestidad 
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dentro de la rutina 

escolar. 

responsables y conductas irresponsables. 

3. 

Comprender el valor de ser responsables 

para crecer y aprender mejor, 

relacionándolo con el rol escolar. 

Libertad Perseverancia 

4. 

Comprender el valor del esfuerzo y 

constancia para conseguir lo que nos 

proponemos, relacionándolo con el rol 

escolar. 

Libertad Excelencia 

5. 

Poner en práctica la responsabilidad en 

conductas cotidianas, detectando aquellas 

rutinas o hábitos que se están adquiriendo 

con mayor dificultad. 

Libertad Esfuerzo 

AFECTIVIDAD Y 

SEXUALIDAD 

Reconocer la 

importancia del 

autocuidado 

corporal, 

especialmente en lo 

relativo a la propia 

intimidad, 

adquiriendo 

herramientas para 

1. 
Recordar diversas formas de autocuidado 

corporal. 
Amor Dominio de sí 

2. 

Reconocer características corporales 

propias y valorar el cuerpo como algo 

único y especial. 

Amor Sencillez 

3. 
Comprender la importancia de cuidar el 

propio cuerpo. 
Amor Valentía 

4. Conocer formas adecuadas de expresión Amor Alegría 
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enfrentar 

potenciales 

situaciones de 

abuso y/o maltrato. 

de cariño. 

5. 

Comprender la importancia de respetar el 

propio cuerpo y mantenerlo en intimidad, 

distinguiendo entre buenos y malos actos. 

Amor Resiliencia 

6. 
Aprender a reconocer a aquellas personas 

que nos pueden proteger. 
Amor Asertividad 

7. 

Sintetizar lo aprendido durante la 

dimensión, reforzando la importancia de 

pedir ayuda ante situaciones de potencial 

abuso y/o maltrato. 

Amor Valentía 

RELACIONES 

INTERPERSONALES 

Desarrollar 

habilidades sociales 

que contribuyan al 

desarrollo de 

vínculos de amistad 

y compañerismo. 

1. Descubrir la importancia de la amistad. Lealtad Empatía 

2. 

Diferenciar conductas que ayudan a 

fortalecer la amistad, de aquellas que no 

contribuyen a esta. 

Lealtad Sinceridad 

3. 

Reconocer en la virtud de la solidaridad, 

expresiones que contribuyen a la 

formación de lazos de amistad. 

Lealtad Bien común 

4. 
Reconocer el valor de la solidaridad en la 

propia familia. 
Lealtad Integridad 
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5. 

Distinguir capacidades personales y las 

de otros niños, identificando la diversidad 

existente en el grupo. 

Lealtad Dignidad 

6. 
Desarrollar sentido de integración entre 

los compañeros del curso. 
Lealtad Confianza 

7. 

Identificar formas concretas de resolución 

de los conflictos más frecuentes entre 

pares. 

Lealtad Autonomía 

INSERCIÓN SOCIAL 

Realizar un cierre de 

la etapa pre escolar 

y prepararse para el 

ingreso inminente a 

la enseñanza 

básica. 

1. 

Reconocer la importancia del aproximarse 

a la experiencia escolar con alegría y 

esperanza. 

Respeto 
Capacidad de 

asombro 

2. 

Revisar la propia historia escolar, 

reconociendo avances y logros 

alcanzados. 

Respeto Humildad 

3. 

Valorar el cierre de la etapa pre escolar y 

prepararse para dar la bienvenida a la 

etapa de educación básica. 

Respeto Dominio de sí 

4. 
Reconocer las diferentes dependencias 

del colegio. 
Respeto Justicia 

5. Identificar y valorar a las distintas Respeto Creatividad 
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personas que trabajan en el colegio. 

6. 

Despedir la etapa pre escolar, 

reconociendo un desafío personal para el 

año siguiente, así como aquellos recursos 

ya existentes para enfrentar el desafío. 

Respeto Confianza 

 

Primer Año Enseñanza Básica 

DIMESIÓN 

FORMATIVA 

OBJETIVO 

GENERAL 
APRENDIZAJES ESPERADOS VALOR VIRTUD 

AUTOCONOCIMIENTO 

Ejercitar niveles 

crecientes de 

autoconocimiento, 

conociendo las 

características que 

lo hacen único y 

cómo esto influye en 

la propia interacción 

social. 

1. 

Descubrir algunas características de la 

personalidad que lo hacen único e 

irrepetible. 

Responsabilidad Sencillez 

2. 
Reconocer el propio nombre como sello 

personal. 
Responsabilidad Honestidad 

3. 
Recordar el concepto de virtudes y 

defectos a través de ejemplos. 
Responsabilidad Valentía 

4. 
Realizar una reflexión personal en torno a 

las propias virtudes y defectos. 
Responsabilidad Aceptación 

5. Descubrir cómo los propios defectos Responsabilidad Empatía 
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pueden impactar en el otro. 

6. 
Destacar que las fortalezas personales 

pueden ser puestas al servicio del otro. 
Responsabilidad Resiliencia 

PROYECTO DE VIDA 

Reconocer la 

importancia del 

aprendizaje y de 

entrenar los hábitos 

de estudio 

necesarios para 

potenciarlo. 

1. 

Valorar la necesidad de aprender y 

estudiar para potenciar el desarrollo 

personal y lograr las metas. 

Libertad Excelencia 

2. 

Entender la aplicación práctica de 

contenidos a aprender durante el año 

escolar. 

Libertad Perseverancia 

3. 

Reconocer la organización de hábitos de 

estudio como método que favorece el 

aprendizaje, identificando factores que lo 

obstaculizan. 

Libertad Autenticidad 

4. 

Identificar cómo puede organizarse una 

rutina personal que incluya hábitos de 

estudio. 

Libertad Creatividad 

5. 

Establecer un compromiso personal con el 

aprendizaje escolar en base a las 

debilidades académicas individuales. 

Libertad Asertividad 

AFECTIVIDAD Y Distinguir en sí 1. Identificar emociones en sí mismo y en Amor Dominio de sí 
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SEXUALIDAD mismo y en los 

demás, la expresión 

adecuada e 

inadecuada de 

emociones y 

sentimientos. 

otros, reconociendo cuando las 

experimentan. 

2. 
Ejercitar la expresión adecuada de las 

emociones ante diversas situaciones. 
Amor Integridad 

3. 

Reconocer el amor como núcleo 

constitutivo de la familia humana y la 

expresión de los afectos entre sus 

miembros. 

Amor Alegría 

4. 

Elegir una manera concreta de manifestar 

afecto a los demás, a través de los 

propios actos. 

Amor Confianza 

5. 

Identificar de las reacciones que cada uno 

tiene frente a las situaciones de 

frustración y triunfo. 

Amor Sinceridad 

6. 
Sintetizar y evaluar lo aprendido durante 

la unidad. 
Amor Dignidad 

RELACIONES 

INTERPERSONALES 

Comprender y 

problematizar la 

violencia escolar, 

comprometiéndose 

1. 
Identificar el propio sentir con respecto al 

tipo de convivencia existente en el curso. 
Lealtad Honestidad 

2. 
Reconocer distintas formas de violencia 

escolar. 
Lealtad Justicia 
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como agente de 

buenos tratos en el 

grupo curso. 

3. 

Comprender el concepto de Bullying, 

diferenciándolo del concepto de conflicto 

interpersonal. 

Lealtad Bien común 

4. 
Identificar la vivencia del Bullying desde la 

víctima y desde el victimario. 
Lealtad Cooperación 

5. Elaborar normas de convivencia del curso. Lealtad Justicia 

6. 
Promover la prevención de la violencia 

escolar en el colegio. 
Lealtad Esfuerzo 

INSERCIÓN SOCIAL 

Incrementar el 

sentido de 

pertenencia a la 

comunidad escolar, 

a través de 

experiencias de 

aceptación mutua y 

ayuda a los demás. 

1. 

Conocer las características y vida de 

niños de otras culturas, reflexionando 

sobre la diversidad existente. 

Respeto 
Capacidad de 

asombro 

2. 

Conocer las distintas características de 

los compañeros del curso, tomando 

conciencia de la necesidad de actuar de 

acuerdo con ello. 

Respeto Humildad 

3. 
Reconocer en sí mismos la capacidad de 

acoger y ayudar a los otros. 
Respeto Autonomía 

4. 
Promover el compromiso solidario al 

interior de la comunidad escolar. 
Respeto Bien común 
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5. 

Favorecer acciones que promuevan la 

solidaridad como una constante en la vida 

personal y social. 

Respeto Confianza 

 

Segundo Año Enseñanza Básica 

DIMESIÓN 

FORMATIVA 

OBJETIVO 

GENERAL 
APRENDIZAJES ESPERADOS VALOR VIRTUD 

AUTOCONOCIMIENTO 

Reflexionar sobre el 

propio desarrollo a lo 

largo de los años, 

identificando los 

entornos contextuales 

más significativos y el 

propio rol dentro de 

ellos. 

1. 

Reconocer los cambios físicos y 

psicológicos experimentados a lo largo 

del propio desarrollo y cómo esto se 

manifiesta en diversas características 

personales. 

Responsabilidad Aceptación 

2. 
Reconocer que forma parte de una 

familia en la cual tiene su propio rol. 
Responsabilidad Cooperación 

3. 

Apreciar el proceso personal 

desarrollado a través de la historia 

escolar, estableciendo desafíos. 

Responsabilidad Autonomía 

4. 

Valorar la dimensión social de su vida 

que se inserta en una red de amigos y 

compañeros de curso. 

Responsabilidad Bien común 
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5. 

Realizar una síntesis de lo aprendido en 

la unidad, elaborando una figura 

representativa del propio rol en los 

diversos contextos significativos. 

Responsabilidad Sencillez 

PROYECTO DE VIDA 

Tomar conciencia de 

los logros que se 

pueden alcanzar a 

partir de los roles e 

intereses 

descubiertos, al 

asumirlos con 

responsabilidad. 

1. 

Reconocer que los intereses personales, 

asumidos con responsabilidad, pueden 

llevar al desarrollo personal y al éxito. 

Libertad Excelencia 

2. 

Seleccionar un área de interés personal 

y proyectar a futuro cómo desarrollarse 

en dicha área. 

Libertad Perseverancia 

3. 

Elaborar proyecto desde sus intereses 

personales, con acciones a realizar a 

corto plazo y que sean posibles de 

evaluar. 

Libertad Creatividad 

4. 

Comprender que la consecución de 

metas totales, se logra a través de metas 

parciales, como parte de un proceso 

personal. 

Libertad Esfuerzo 

5. 

Entender la importancia de organizarse 

para dedicar tiempo a las 

responsabilidades y también a los 

Libertad Asertividad 
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pasatiempos e intereses. 

6. 

Relacionar los esfuerzos escolares 

actuales con proyecciones laborales que 

los niños sueñen alcanzar a través de un 

testimonio real. 

Libertad Sinceridad 

AFECTIVIDAD Y 

SEXUALIDAD 

Aceptarse como parte 

de un género, 

identificando las 

diferencias y 

complementariedades 

con el otro género. 

1. 

Reconocer que es un ser sexuado, 

perteneciente a un género dentro de la 

naturaleza humana. 

Amor Autenticidad 

2. 
Conocer las diferencias físicas de los 

hombres y las mujeres. 
Amor Integridad 

3. 
Entender que niños y niñas pueden 

compartir sus intereses y actividades. 
Amor Empatía 

4. 
Comprender que las emociones son 

universales e independientes del género. 
Amor Honestidad 

5. 
Reflexionar acerca de prejuicios 

comunes con respecto a ambos géneros. 
Amor Justicia 

6. 

Comprender que hombres y mujeres son 

complementarios, y no excluyentes, 

visualizando expresiones de este 

fenómeno en su vida cotidiana. 

Amor 
Capacidad de 

asombro 
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RELACIONES 

INTERPERSONALES 

Comprender el 

concepto de empatía 

y aplicarlo en 

situaciones 

cotidianas. 

1. 

 

Comprender el significado de la palabra 

empatía. 
Lealtad Bien común 

2. 
Aplicar la empatía en situaciones 

comunes. 
Lealtad Valentía 

3. 
Reconocer manifestaciones de falta de 

empatía. 
Lealtad Humildad 

4. 
Aprender a resolver un conflicto de 

manera empática. 
Lealtad Resiliencia 

5. 
Identificar maneras no empáticas de 

resolver conflictos. 
Lealtad Honestidad 

6. 
Descubrir maneras de ser más empático 

con los compañeros de curso. 
Lealtad Alegría 

INSERCIÓN SOCIAL 

Conocer diferentes 

profesiones, oficios y 

formas de ayuda 

voluntaria, valorando 

el servicio que prestan 

a la comunidad. 

1. 

Identificar algunas instituciones sociales 

que hay en la comunidad y explicar las 

principales funciones que cumplen en su 

beneficio. 

Respeto 
Capacidad de 

asombro 

2. 

Nombrar profesiones y oficios que se 

realizan en el barrio donde viven, 

describiendo su función. 

Respeto Asertividad 
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3. 

Investigar y dar a conocer los trabajos 

que realizan los padres, así como el 

aporte que significan a la sociedad. 

Respeto Dominio de sí 

4. 

Reconocer formas de ayuda voluntaria a 

la comunidad que pueden realizar los 

niños. 

Respeto Confianza 

5. 
Poner en práctica lo aprendido a través 

de una actividad de voluntariado. 
Respeto Confianza 

 

Tercer Año Enseñanza Básica 

DIMESIÓN 

FORMATIVA 

OBJETIVO 

GENERAL 
APRENDIZAJES ESPERADOS VALOR VIRTUD 

AUTOCONOCIMIENTO 
Reconocer y expresar 

sentimientos propios. 

1. 

Identificar y nombrar diversas 

emociones o formas de sentirse en 

general. 

Responsabilidad Dominio de sí 

2. 
Reconocer la expresión de ciertas 

emociones. 
Responsabilidad Valentía 

3. Reconocer las emociones básicas. Responsabilidad Confianza 

4. Reconocer las emociones complejas. Responsabilidad Honestidad 
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5. 
Valorar todas las emociones como 

oportunidad de crecimiento personal. 
Responsabilidad Asertividad 

6. 
Identificar las emociones como agentes 

valiosos de la experiencia personal. 
Responsabilidad Aceptación 

PROYECTO DE VIDA 

Reconocer el sentido 

que tiene para cada 

uno asistir al colegio 

identificando 

prácticas orientadas a 

desarrollar ese 

sentido. 

1. 

Identificar qué es el colegio para mí y el 

sentido que tiene el ser parte de la 

comunidad escolar. 

Libertad Autenticidad 

2. 

Reconocer prácticas que estén 

relacionadas al sentido que tiene el 

colegio para cada uno. 

Libertad Creatividad 

3. 

Recordar la historia personal del propio 

ingreso al colegio y de la primera etapa 

de escolaridad. 

Libertad Sinceridad 

4. 
Reconocer las propias metas o sueños 

de este año. 
Libertad 

Capacidad de 

asombro 

5. 
Identificar cómo el colegio puede 

promover el logro de las metas. 
Libertad Cooperación 

6. 

Elaborar un producto que exprese los 

distintos sentidos que puede tener el 

colegio. 

Libertad Autonomía 



37 Plan de Sexualidad, Afectividad y Género 
 

AFECTIVIDAD Y 

SEXUALIDAD 

Reconocer y valorar 

mi propio cuerpo y la 

intimidad de este. 

1. 

Diferenciar lo público de lo privado 

relacionándolo con el concepto de 

intimidad. 

Amor Dignidad 

2. Reconocer el propio cuerpo. Amor Humildad 

3. 
Identificar conductas de higiene personal 

necesarias para cuidar el propio cuerpo. 
Amor Excelencia 

4. 

Reconocer conductas adecuadas y 

respetuosas con la propia intimidad y la 

de los compañeros/as. 

Amor Integridad 

5. 
Identificar el propio rol como niños o 

niñas en la sociedad. 
Amor Esfuerzo 

6. 

Identificar al profesor jefe como un 

adulto significativo de confianza al cual 

acudir si tienen problemas. 

Amor Excelencia 

RELACIONES 

INTERPERSONALES  

1. 

Relacionar cada valor del sello Belén 

con prácticas concretas que se llevan a 

cabo con los compañeros/as. 

Lealtad Justicia 

2. 
Explicar el valor del Amor y las formas 

de relación que desarrolla.  
Lealtad Alegría 
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3. 

Identificar grupos o personas del barrio 

que se encuentran en situaciones de 

mayor vulnerabilidad psicosocial y 

reconocer formas de ayudarlos. 

Lealtad Bien común 

4. 

Identificar el concepto de “empatía” 

reconociendo la escucha como un 

elemento importante en las relaciones. 

Lealtad Empatía 

5. 

Utilizar “el acuerdo” como estrategia de 

resolución de conflictos entre los 

compañeros/as y el profesor jefe. 

Lealtad Empatía 

6. 

Reconocer el compañerismo como un 

componente fundamental en la 

generación de bienestar común. 

Lealtad Perseverancia 

INSERCIÓN SOCIAL 

Reconocer la 

importancia de cuidar 

los espacios públicos 

para el bienestar 

común y personal. 

1. 
Señalar las características entre espacio 

público y espacio privado. 
Lealtad Bien común 

2. 

Reconocer la importancia y utilidad de 

los espacios públicos para la generación 

de comunidad. 

Respeto Sencillez 

3. 
Identificar la responsabilidad personal en 

el cuidado del espacio público. 
Respeto Bien común 
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4. 

Formular una propuesta de acción de 

mejora de algún espacio público como 

grupo curso. 

Respeto Resiliencia 

5. 
Aplicar la propuesta de acción formulada 

la clase pasada. 
Respeto Cooperación 

6. 
Evaluar las acciones realizadas durante 

el año. 
Respeto Honestidad 

 

Cuarto Año Enseñanza Básica 

DIMESIÓN 

FORMATIVA 

OBJETIVO 

GENERAL 
APRENDIZAJES ESPERADOS VALOR VIRTUD 

AUTOCONOCIMIENTO 

Identificar conductas 

y actitudes propias y 

de los otros en la 

resolución de 

conflictos 

proponiendo 

estrategias 

orientadas a la 

prosocialidad. 

1. 
Identificar conductas y actitudes en la 

resolución de conflictos. 
Responsabilidad Dominio de sí 

2. 

Reconocer las emociones y sensaciones 

personales que surgen en situaciones 

conflictivas y cómo estas influyen en el 

actuar. 

Responsabilidad Honestidad 

3 

Distinguir emociones y sensaciones que 

pueden surgir en situaciones conflictivas 

relacionándolas con posibles reacciones. 

Responsabilidad Asertividad 
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4. 

Identificar la rabia o el enojo con 

actitudes constructivas para la resolución 

de conflictos. 

Responsabilidad Valentía 

5. 

Describir estrategias de resolución de 

conflicto que se orienten a un bienestar 

personal y del grupo curso. 

Responsabilidad Bien común 

6. 
Construir aprendizajes sobre la 

resolución de conflictos. 
Responsabilidad Justicia 

PROYECTO DE VIDA 

Valorar el proceso 

que se requiere para 

alcanzar los sueños. 

 

1. 
Identificar y describir sueños propios de 

“cuando sea grande”. 
Libertad Resiliencia 

2. 

Relacionar las virtudes del valor de la 

esperanza con la capacidad de soñar y 

comprometerse en el proceso de 

alcanzar los sueños. 

Libertad 

 

Capacidad de 

asombro 

3. 

Identificar las emociones que pueden 

verse involucradas en el proceso de 

alcanzar los sueños. 

Libertad Aceptación 

4. 

Reconocer emociones que surgen al 

lograr las metas escolares como también 

al no lograrlas. 

Libertad Sinceridad 
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5. 
Valorar al colegio como un espacio de 

aprendizaje y gratificación en el día a día. 
Libertad Cooperación 

6. 

Apreciar la vida por las experiencias 

cotidianas que nos enriquecen, 

específicamente aquellas experiencias 

vividas en el colegio. 

Libertad Autonomía 

AFECTIVIDAD Y 

SEXUALIDAD 

Identificar 

emociones diversas 

desarrollando el 

lenguaje emocional 

que permita 

expresar cómo me 

siento. 

1. 
Reconocer las emociones básicas 

identificando la causalidad emocional. 
Amor Integridad 

2. 

Distinguir que una misma situación puede 

provocar diferentes emociones 

dependiendo de la persona y su contexto. 

Amor Esfuerzo 

3. 
Identificar emociones en los otros 

mediante el lenguaje corporal. 
Amor Excelencia 

4. 
Valorar espacios que generan bienestar 

personal. 
Amor Sencillez 

5. 

Identificar aquellas situaciones o cosas 

que nos generan miedo, alegría, pena y 

tristeza. 

Amor Humildad 

6. 
Expresar a un compañero/a algún 

momento feliz que haya vivido. 
Amor Confianza 
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RELACIONES 

INTERPERSONALES 

Experienciar formas 

de relacionarse en el 

grupo curso que 

favorezcan una 

convivencia 

inclusiva. 

1. Reconocer el concepto de inclusión. Lealtad Dignidad 

2. 
Relacionar el valor del amor con acciones 

personales que promuevan la inclusión. 
Lealtad Empatía 

3. 
Reconocer las diferencias entre los 

compañeros. 
Lealtad Autenticidad 

4. 
Valorar las características personales de 

los compañeros. 
Lealtad Empatía 

5. 

Representar características positivas de 

los compañeros reconociendo la 

importancia que tienen para resolver un 

conflicto. 

Lealtad 

 

Alegría 

 

6. 

Argumentar la importancia y beneficios 

de relacionarse con compañeros/as 

distintos. 

Lealtad Bien común 

INSERCIÓN SOCIAL 

Reconocer y asumir 

responsablemente 

su lugar de acción 

en la naturaleza 

haciéndose cargo de 

1. 
Identificar las “Tres R: Reducir, Reutilizar 

y Reciclar”. 
Respeto Justicia 

2. 

Diseñar una campaña para mejorar la 

sustentabilidad del medio ambiente 

orientada al colegio. 

Respeto Cooperación 
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su cuidado. 
3. 

Organizarse como grupo curso para 

llevar a cabo las propuestas escogidas. 
Respeto Creatividad 

4. 

Concluir la realización de los productos 

necesarios para llevar a cabo la 

campaña. 

Respeto Perseverancia 

5. Ejecutar la campaña en el colegio. Respeto Justicia 

6. 
Evaluación de las dimensiones llevadas a 

cabo durante el año escolar. 
Respeto Honestidad 

 

Quinto Año Enseñanza Básica 

DIMESIÓN 

FORMATIVA 

OBJETIVO 

GENERAL 
APRENDIZAJES ESPERADOS VALOR VIRTUD 

AUTOCONOCIMIENTO 

Reconocer los 

distintos roles y 

formas de ser que 

han desarrollado. 

1. 

Identificar los roles que cumplen en las 

distintas situaciones (ej.: rol de hijo/a, 

estudiante, compañero/a) y que 

características cumplen en cada uno de 

ellos. 

Responsabilidad Integridad 

2. 
Distinguir formas de ser propias 

relacionándolas a sus distintos roles. 
Responsabilidad Asertividad 
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3. 
Reconocer “formas de ser” distintas a las 

propias. 
Responsabilidad Confianza 

4. 

Comprender el desarrollo de su “forma de 

ser” mediante una historia 

personal/familiar. 

Responsabilidad 

Capacidad de 

asombro 

 

5. 

Comprender la importancia de reflexionar 

sobre las propias “formas de ser” y la 

capacidad de cambio de estas. 

Responsabilidad Aceptación 

6. 

Valorar la función de reflexionar sobre sí 

mismo y la importancia de los otros en el 

proceso identitario. 

Responsabilidad Dominio de sí 

PROYECTO DE VIDA 

Diferenciar y 

reconocer metas a 

corto, mediano y 

largo plazo 

evaluando las 

estrategias más 

efectivas para lograr 

sus cumplimientos. 

1. 

Comprender la importancia de habilidades 

metacognitivas, es decir, del aprender a 

aprender. 

Libertad Esfuerzo 

2. 
Redactar metas propias y clasificarlas en 

corto, mediano y largo plazo. 
Libertad Creatividad 

3. 

Determinar estilos personales para 

aprovechar de mejor manera el tiempo 

diario de estudio. 

Libertad Perseverancia 

4. Reconocer diferentes estrategias de Libertad Autonomía 
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hábitos de estudio. 

5. 

Priorizar metas escolares y planificar 

estrategias para cumplir aquellas 

escogidas. 

Libertad Valentía 

6. 
Comprender la importancia de habilidades 

metacognitivas. 
Libertad Excelencia 

AFECTIVIDAD Y 

SEXUALIDAD 

Explorar el cuerpo y 

la sexualidad 

enfatizando en los 

cambios 

pertenecientes a la 

pubertad. 

1. 

Reconocer el propio cuerpo tal cual es 

reflexionando sobre la importancia de 

conocer los cambios que vaya teniendo. 

Amor Sinceridad 

2. 

Diferenciar entre cuerpo perfecto y cuerpo 

saludable reconociendo las 

consecuencias de ambos ideales. 

Amor Autenticidad 

3. 

Reconocer la pubertad como un proceso 

vital de todas las personas 

diferenciándolo de la vivencia personal de 

la pubertad que es única. 

Amor Humildad 

4. 
Identificar los cambios físicos y 

hormonales pertenecientes a la pubertad. 
Amor Honestidad 

5. 
Relacionar los cambios biológicos de la 

pubertad con la capacidad sexual y 
Amor Dignidad 
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reproductiva. 

6. 
Aplicar conocimientos adquiridos en la 

dimensión. 
Amor 

 

Perseverancia 

 

RELACIONES 

INTERPERSONALES 

Reconocer la 

escucha activa y la 

comunicación 

asertiva como 

pilares 

fundamentales de la 

relación consigo 

mismo/a y con los 

otros. 

1. 
Diferenciar y aplicar los conceptos de 

comunicación agresiva, asertiva y pasiva. 
Lealtad Sencillez 

2. Expresar ¿cómo me siento? Lealtad Resiliencia 

3. 

Aplicar el concepto de comunicación 

asertiva y escucha activa en trabajo con 

compañeros/as. 

Lealtad Cooperación 

4. 

Reconocer el buen trato como una actitud 

que se tiene con los otros como con uno 

mismo. 

Lealtad Justicia 

5. 

Identificar mecanismos de relación 

consigo mismo; ¿Cómo me trato? ¿Cómo 

me siento conmigo mismo? 

Lealtad Dignidad 

6. 

Reconocer el proceso interno de 

pensamientos, identificando la gran 

cantidad de movimiento que hay en este. 

Lealtad Integridad 
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INSERCIÓN SOCIAL 

Reconocer y valorar 

la diversidad para el 

desarrollo social y 

personal, en 

temática de género 

e interculturalidad. 

1. 

Valorar la diversidad como un 

componente fundamental para la 

sociedad. 

Lealtad Bien común 

2. 
Identificar estereotipos de ser mujer y 

hombre en nuestra sociedad. 
Lealtad Asertividad 

3. 

Reconocer la igualdad de derechos y 

deberes de todas las personas de la 

sociedad, identificando a LGBT como una 

minoría discriminada. 

Respeto Empatía 

4. 
Distinguir las características particulares 

de distintos países. 
Respeto Empatía 

5. 
Reconocer similitudes entre los distintos 

países y culturas. 
Respeto Bien común 

6. 
Evaluar los aprendizajes de los 

estudiantes en el curso de orientación. 
Respeto Alegría 
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Sexto Año Enseñanza Básica 

DIMESIÓN 

FORMATIVA 

OBJETIVO 

GENERAL 
APRENDIZAJES ESPERADOS VALOR VIRTUD 

AUTOCONOCIMIENTO 

Reconocer 

fortalezas y 

dificultades como 

parte del 

crecimiento 

personal 

reconociendo la 

influencia de las 

etiquetas en sí 

mismo y los demás. 

1. 
Definir y discutir sobre las etiquetas y 

prejuicios. 
Responsabilidad Valentía 

2. 

Identificar las etiquetas que cada uno 

lleva y cómo éstas influyen en el 

comportamiento y discurso sobre sí 

mismo. 

Responsabilidad Honestidad 

3. 
Distinguir que las palabras pueden ser 

violentas y generar daño en los otros. 
Responsabilidad Autenticidad 

4. 
Asumir las fortalezas y dificultades 

propias. 
Responsabilidad Resiliencia 

5. 

Reconocer las dificultades como parte de 

la vida y posibilidad de cambio haciendo 

uso de las fortalezas. 

Responsabilidad Esfuerzo 

6. 

Generar una presentación personal y 

reforzar las fortalezas y dificultades 

propias. 

Responsabilidad Autonomía 
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PROYECTO DE VIDA 

Reconocer la 

importancia del 

proyecto de vida, 

identificando aquello 

que depende de uno 

y de las situaciones 

externas para su 

cumplimiento. 

1. 
Reconocer de qué me siento agradecido 

en la vida. 
Libertad Alegría 

2. 
Identificar los ideales, sueños y 

proyecciones a futuro. 
Libertad Creatividad 

3. 

Reconocer la historia de vida o el pasado 

como un factor influyente en la formación 

del futuro y de los sueños de cada uno/a. 

Libertad Sinceridad 

4. 

Definir una meta para este año 

reconociendo los diversos ámbitos del 

concepto proyecto de vida. 

Libertad Excelencia 

5. 
Reconocer situaciones externas que 

condicionan el curso de la vida. 
Libertad Dignidad 

6. 

Discutir sobre la importancia del proyecto 

de vida y reconocer situaciones externas 

que condicionan el curso de la vida. 

Libertad Confianza 

AFECTIVIDAD Y 

SEXUALIDAD 

Identificar formas de 

relacionarse afectiva 

y sexualmente 

reconociendo 

relaciones sanas y 

1. 
Reconocer conceptos básicos sobre 

afectividad y sexualidad. 
Amor Integridad 

2. 

Analizar distintas formas de ser en las 

relaciones y clasificarlas en aquellas más 

dañinas o sanas. 

Amor Humildad 
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dañinas en la propia 

experiencia. 3. 

Evaluar las propias relaciones afectivas 

y/o sexuales desde algunas de las formas 

de relacionarse. 

Amor Asertividad 

4. 
Reconocer formas de construir relaciones 

sanas y recíprocas. 
Amor Cooperación 

5. 

Discutir estrategias de cuidado de las 

relaciones en diversos ámbitos y generar 

compromisos personales. 

Amor Empatía 

6. 

Reconocer y explicar conceptos 

generales sobre la sexualidad y 

afectividad. 

Amor 
Capacidad de 

asombro 

RELACIONES 

INTERPERSONALES 

Identificar y valorar 

el propio cuerpo 

como lugar de la 

experiencia afectiva 

y su rol en la 

relación con los 

otros. 

1. 

Explicar que toda experiencia es afectiva 

y tiene y expresa rasgos de 

emocionalidad. 

Lealtad Integridad 

2. 
Relacionar como influencia la disposición 

emocional en la relación con los otros. 
Lealtad Dominio de sí 

3. 

Reconocer cómo “el grupo curso” se 

relacionan entre ellos identificando las 

consecuencias que generan estas 

dinámicas. 

Lealtad 

 

Sencillez 
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4. 

Experimentar situaciones de relación 

interpersonal entre compañeros y 

profesor/a desarrollando la corporeidad. 

Lealtad Dignidad 

5. 
Identificar mecanismos de relación con el 

propio cuerpo. 
Lealtad Autonomía 

6. Comprender la relación cuerpo/emoción. Lealtad Dignidad 

INSERCIÓN SOCIAL 

Reconocer 

conceptos de “bien 

común” y 

“responsabilidad 

social” identificando 

acciones personales 

para aportar a la 

comunidad escolar y 

al barrio. 

1. 
Visualizar y expresar cómo les gustaría 

que fuese su barrio. 
Respeto Bien común 

2. 

Identificar las distintas formas de hacer 

comunidad y cómo las personas influyen 

en la construcción del bien común. 

Respeto Perseverancia 

3. 

Distinguir los comportamientos/espacios 

protectores y de riesgo del barrio, 

guiándose en el valor de la Justicia. 

Respeto Justicia 

4. 

Identificar a su comunidad escolar y 

describir acciones personales para 

aportar en ella. 

Respeto Bien común 

5. 
Experimentar una acción como grupo 

curso que aporte a la comunidad escolar. 
Respeto Alegría 



52 Plan de Sexualidad, Afectividad y Género 
 

6. 
Explicar los conceptos de “bien común” y 

“responsabilidad social”. 
Respeto Bien común 

 

Séptimo Año Enseñanza Básica 

DIMESIÓN 

FORMATIVA 
OBJETIVO GENERAL APRENDIZAJES ESPERADOS VALOR VIRTUD 

AUTOCONOCIMIENTO 

Desarrollar una 

actitud de mayor 

valoración y 

aceptación hacia sí 

mismo. 

1. 
Discutir sobre la definición del concepto 

de autoestima. 
Responsabilidad Integridad 

2. Reconocer virtudes personales. Responsabilidad Sencillez 

3. 
Ampliar el autoconcepto, incorporando 

nuevas características positivas. 
Responsabilidad Dignidad 

4. 
Aumentar la valoración por el propio 

aspecto físico. 
Responsabilidad Aceptación 

5. 

Reflexionar críticamente sobre los 

estereotipos físicos presentes en los 

medios de comunicación y cómo afectan 

la percepción y autoestima en sí mismos. 

Responsabilidad Honestidad 

6. 
Reconocer qué cosas afectan y mejoran 

la propia autoestima. 
Responsabilidad Autonomía 
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PROYECTO DE VIDA 
Diseñar un proyecto 

de interés personal. 

1. 

Identificar intereses personales y 

comprometerse con aprender sobre uno 

de estos intereses. 

Libertad Creatividad 

2. 
Evaluar la pertinencia de una planificación 

de un proyecto personal. 
Libertad Autenticidad 

3. 
Reconocer la importancia del proceso de 

aprender. 
Libertad Creatividad 

4. 
Sintetizar su proyecto personal en un 

afiche promocional. 
Libertad Excelencia 

5. 
Compartir proyectos personales con el 

resto del curso. 
Libertad Cooperación 

6. 

Evaluar el aporte del proyecto personal 

como instancia de aprendizaje, 

autoconocimiento y logro. 

Libertad 
Capacidad de 

asombro 

AFECTIVIDAD Y 

SEXUALIDAD 

Evaluar la 

importancia y 

riesgos de las 

primeras relaciones 

amorosas y 

sexuales. 

1. 

Caracterizar la noción de sexualidad y 

discutir sobre las expectativas, temores y 

compromisos personales al abordar esta 

temática. 

Amor Valentía 

2. 
Reflexionar sobre la relación entre 

compromiso e intimidad afectiva y sexual. 
Amor Asertividad 
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3. 
Reflexionar en torno al concepto de 

virginidad. 
Amor Sinceridad 

4. 

Conocer los aspectos biológicos y los 

medios de prevención de conductas de 

riesgo respecto de la sexualidad (visita 

externa del consultorio). 

Amor Esfuerzo 

5. 
Identificar mitos y realidades relacionadas 

con las conductas sexuales. 
Amor Confianza 

6. 

Reflexionar sobre el valor de establecer 

compromisos emocionales para 

desarrollar una vida de pareja y 

sexualidad responsable. 

Amor Resiliencia 

RELACIONES 

INTERPERSONALES 

Desarrollar la 

capacidad de 

reconocer las 

emociones propias y 

las de otros, 

expresándolas 

asertivamente. 

1. Ampliar el léxico emocional. Lealtad Honestidad 

2. Reconocer y describir emociones. Lealtad Empatía 

3. 

Identificar expresiones físicas y 

conductuales asociadas a distintas 

emociones. 

Lealtad Honestidad 

4. Reconocer estados emocionales en otros. Lealtad Empatía 

5. Explicar la complejidad de las emociones, Lealtad Honestidad 
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entendiendo que estas pueden ser 

expresadas de diversas maneras. 

6. 
Significar el valor de expresar a los otros 

adecuadamente las emociones propias. 
Lealtad Alegría 

INSERCIÓN SOCIAL 

Analizar 

críticamente el 

fenómeno de la 

drogadicción y el 

abuso de sustancias 

como una 

problemática 

compleja. 

1. 

Demostrar conocimientos y percepciones 

personales acerca del consumo de 

drogas, de modo de potenciar su 

prevención. 

Respeto Dominio de sí 

2. 
Caracterizar el fenómeno consumo 

problemático de drogas. 
Respeto Bien común 

3. 
Identificar los efectos y riesgos del 

consumo de drogas. 
Respeto Dominio de sí 

4. 
Diferenciar los efectos y riesgos del 

consumo de distintas drogas. 
Respeto Valentía 

5. 

Reflexionar críticamente sobre las 

consecuencias que acarrea en los otros el 

consumo de drogas. 

Respeto Justicia 

6. 
Identificar factores protectores presentes 

en su entorno personal y social. 
Respeto Resiliencia 
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Octavo Año Enseñanza Básica 

DIMESIÓN 

FORMATIVA 

OBJETIVO 

GENERAL 
APRENDIZAJES ESPERADOS VALOR VIRTUD 

AUTOCONOCIMIENTO 

Reconocer los 

principales valores 

que conducen las 

decisiones 

personales y la 

importancia de 

actuar de manera 

libre, autónoma y 

consciente. 

1. 
Identificar distintos valores que han sido 

aprendidos a lo largo de su vida. 
Fortaleza Sencillez 

2. 
Identificar y jerarquizar los principales 

valores que dan sentido a su vida. 
Fortaleza Valentía 

3. 
Reflexionar sobre el significado del 

concepto de libertad. 
Fortaleza Autonomía 

4. 
Reconocer la libertad presente en las 

propias decisiones y acciones. 
Fortaleza Alegría 

5. 

Identificar factores que limitan la 

autonomía y libertad, dificultando vivir en 

coherencia con los propios valores. 

Fortaleza Sinceridad 

6. 

Reflexionar sobre la importancia de actuar 

libre y coherentemente con los propios 

valores para construir el mundo que se 

quiere, comprometiéndose con este 

cambio. 

Fortaleza Autenticidad 
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PROYECTO DE VIDA 

Anticipar 

oportunidades y 

desafíos presentes 

en la Educación 

Media. 

1. 

Valorar la importancia de aprendizajes 

(técnicos y valóricos) adquiridos en su 

vida escolar. 

Libertad Excelencia 

2. 

Estimar la importancia del NEM y Ranking 

como indicador de su proceso de 

aprendizaje escolar. 

Libertad Perseverancia 

3. 
Reconocer las alternativas de continuidad 

de estudios superiores en Chile. 
Libertad Bien común 

4. 

Conocer las opciones de continuidad de 

estudios en la Educación Media (TP-HC) 

ofrecidas por el colegio. 

Libertad Cooperación 

5. 

Reconocer características personales y 

escolares que son necesarias potenciar 

para construir su proyecto de vida. 

Libertad Integridad 

6. 
Adquirir un compromiso para lo que 

queda del año y la enseñanza media. 
Libertad Perseverancia 

AFECTIVIDAD Y 

SEXUALIDAD 

Valorar la 

importancia del 

autocuidado afectivo 

y sexual, 

1. 

Caracterizar el autocuidado, reconociendo 

la importancia de ser responsables 

consigo mismos. 

Amor Asertividad 

2. Reconocer factores que ponen en riesgo Amor Resiliencia 
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identificando 

espacios locales 

que lo apoyen. 

el bienestar afectivo y la importancia del 

autocuidado. 

3. 

Reconocer factores que ponen en riesgo 

el bienestar sexual, y la importancia del 

autocuidado. 

Amor Dignidad 

4. 
Identificar formas de resistir la presión por 

tener relaciones sexuales. 
Amor Dominio de sí 

5. 

Reconocer la importancia del control de 

joven sano para el bienestar afectivo y 

sexual. 

Amor Dignidad 

6. 

Valorar la importancia de las redes de 

apoyo en la adolescencia y a lo largo de 

la vida. 

Amor Confianza 

RELACIONES 

INTERPERSONALES 

Reflexionar sobre la 

complejidad del 

fenómeno de 

Bullying y la 

importancia de ser 

agentes de paz para 

promover la 

convivencia y 

1. 

Identificar los principales elementos 

presentes en el Bullying, diferenciándolo 

de otras formas de violencia. 

Lealtad Justicia 

2. 
Reconocer distintas formas de violencia e 

intimidación. 
Lealtad Honestidad 

3. 
Empatizar con la posición de víctima de 

Bullying, identificando sentimientos y 
Lealtad Empatía 
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bienestar en el 

colegio. 

emociones generadas por estas 

situaciones de violencia. 

4. 
Identificar diferentes actores presentes en 

situaciones de Bullying. 
Lealtad Bien común 

5. 
Reflexionar sobre las responsabilidades 

de los testigos en situaciones de Bullying. 
Lealtad Bien común 

6. 

Discutir sobre la importancia de promover 

la convivencia en la sala de clases, 

comprometiéndose con actitudes 

concretas que la favorezcan. 

Lealtad Esfuerzo 

INSERCIÓN SOCIAL 

Valorar la 

participación en 

espacios donde se 

potencien los 

intereses 

personales, al 

servicio de la 

sociedad. 

1. 

Reconocer el potencial que tienen como 

jóvenes de ser agentes de cambio en sus 

comunidades. 

Respeto Creatividad 

2. 
Identificar intereses y habilidades que 

desean potenciar en su vida. 
Respeto Humildad 

3. 
Conocer iniciativas de cambio exitosas en 

otros establecimientos educacionales. 
Respeto 

Capacidad de 

asombro 

4. 

Compartir información sobre iniciativas 

exitosas en otros establecimientos 

educacionales. 

Respeto Aceptación 
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5. 

Reflexionar sobre cómo las distintas 

instancias de participación e iniciativas 

encontradas responden a necesidades de 

la sociedad actual. 

Respeto Confianza 

6. 

Comprometerse con ser agentes de 

cambio social a partir del desarrollo de un 

interés grupal. 

Respeto Creatividad 

 

 

 


